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Vedtægter for Sejs-Svejbæk Idrætsforening 
 

§ 1 Navn og hjemsted 

Stk. 1: Foreningens navn er Sejs-Svejbæk Idrætsforening (SSIF), og den er stiftet i april 1957. 

Stk. 2: Foreningens hjemsted er Silkeborg Kommune. 

Stk. 3: Foreningens farver er hvid og grøn. 

§ 2 Formål 

Stk. 1: Foreningens formål er at tilbyde et bredt udvalg af idrætsaktiviteter til alle aldersgrupper 
samt udvikle og fremme interessen for idræt og motion blandt indbyggerne i Sejs-Svejbæk og om-
egn.  

Stk. 2: Foreningen har også til formål at styrke fællesskabet og det sociale liv for foreningens med-
lemmer samt fremme medlemmernes lyst til at engagere sig som frivillige og tage et medansvar i 
foreningen gennem folkeoplysende aktiviteter. 

Stk. 3: Foreningen kan desuden tilbyde aktiviteter, som ikke er idræt, men som udvikler fællesska-
bet og det sociale liv i foreningen og lokalområdet. 

Stk. 4: Foreningen varetager ovenstående interesser på et almennyttigt grundlag.  

Stk. 5: Foreningen varetager de fælles interesser, som foreningens afdelinger har.  

§ 3 Foreningens opbygning 

Stk. 1: Foreningen er én samlet juridisk enhed. Den daglige ledelse varetages af hovedbestyrelsen, 
og generalforsamlingen har den højeste myndighed. 

Stk. 2: Foreningen er opdelt i afdelinger, som tilbyder forskellige aktiviteter, jf. §2. Oprettelse og 
nedlæggelse af en afdeling besluttes af hovedbestyrelsen. Hver afdeling ledes af en selvstændig 
afdelingsbestyrelse eller et udvalg, som refererer direkte til hovedbestyrelsen. Hovedbestyrelsen 
træffer beslutning om hvorvidt en afdeling ledes af en bestyrelse eller et udvalg. Afdelinger og 
udvalg er ikke selvstændige juridiske enheder. 

§ 4 Tilhørsforhold til andre organisationer 

Stk. 1: Foreningen kan, efter hovedbestyrelsens beslutning, tilsluttes hovedorganisationer og spe-
cialforbund under Danmarks Idrætsforbund, som er relevante i forhold til foreningens aktiviteter, 
og vil således være undergivet disse organisationers regler og bestemmelser. 

Stk. 2: Foreningen er medlem af Silkeborg Idrætsråd. 

§ 5 Medlemsforhold 
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Stk. 1: Som medlem kan optages enhver, der tilslutter sig foreningens formål og betaler kontin-
gent. 

Stk. 2: Ethvert medlem har ret til at anvende de faciliteter, som er tilknyttet den aktivitet, der ind-
løses kontingent samt ret til demokratisk medindflydelse på foreningens forhold efter disse ved-
tægter. For udøvelse af stemmeret på generalforsamlingen gælder bestemmelsen i § 8, stk. 4.  

Stk. 3: Ethvert medlem er forpligtet til at overholde foreningens vedtægter og øvrige bestemmel-
ser. Medlemmerne er desuden forpligtet til at overholde de regler og bestemmelser, som er fast-
sat af en hovedorganisation eller et specialforbund, som foreningen er tilsluttet.  

Stk. 4: Medlemskab af foreningen gælder fra det tidspunkt der indløses kontingent og ophører 
automatisk ved udløb af den sidste tilbageværende aktivitet, der er indløst kontingent til. Afde-
lingsbestyrelser kan afslå medlemskab, hvis der foreligger en særlig begrundelse herfor. Afslag på 
medlemskab, dog ikke som følge af venteliste, kan kræves indbragt for hovedbestyrelsen af den, 
der er blevet meddelt afslag. Anmodning herom skal fremsættes inden fire uger efter, at afslaget 
er meddelt. 

§ 6 Kontingent 

Stk. 1: Kontingentet for en idrætsaktivitet fastsættes på foreningens ordinære generalforsamling. 
Der kan fastsættes forskellige kontingenter for forskellige grupper af medlemmer, herunder al-
dersbestemt kontingent, og eventuelt helt eller delvist frikontingent for grupper af ledere. Hoved-
bestyrelsen kan fritage et medlem for kontingentbetaling, hvis særlige forhold taler for det. 

Stk. 2: Indbetalingsterminer for forskellige aktiviteter fastsættes af den enkelte afdelingsbestyrel-
se, mens opkrævningsform fastsættes af hovedbestyrelsen. 

Stk. 3: Kontingent skal betales rettidig i henhold til de af afdelingerne fastsatte indbetalingstermi-
ner. En person, som overskrider terminen for en kontingentindbetaling, har ikke ret til at anvende 
de af foreningens faciliteter, som relaterer sig til det pågældende kontingent. 

§ 7 Udelukkelse og eksklusion 

Stk. 1: Et medlem kan af hovedbestyrelsen udelukkes midlertidigt for en periode op til seks måne-
der eller ekskluderes, hvis medlemmet handler til skade for foreningen, eller ikke opfylder sine 
medlemsforpligtelser. Eksklusion indebærer, at medlemskabet af foreningen ophører. 

Stk. 2: I sager om midlertidig udelukkelse og eksklusion har medlemmet krav på at blive hørt inden 
hovedbestyrelsen træffer sin afgørelse. I sager om eksklusion har medlemmet desuden krav på, at 
hovedbestyrelsens afgørelse prøves på førstkommende generalforsamling, og sagen sættes på 
dagsordenen som et særligt punkt. Hvis den ekskluderede ønsker at bruge denne mulighed, skal 
anmodning herom fremsættes til hovedbestyrelsen inden fire uger efter, at eksklusionen er med-
delt. Hovedbestyrelsens afgørelse om eksklusion gælder, selvom den er krævet indbragt for gene-
ralforsamlingen, medmindre hovedbestyrelsen beslutter andet.  

Stk. 3: Generalforsamlingen kan godkende hovedbestyrelsens beslutning om eksklusion med 
samme majoritet som ved ændring af vedtægterne.   
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Stk. 4: Hvis et ekskluderet medlem senere anmoder om optagelse i foreningen, afgør hovedbesty-
relsen spørgsmålet. 

§ 8 Ordinær generalforsamling 

Stk. 1: Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed i alle anliggender, medmindre an-
det fremgår af disse vedtægter. 

Stk. 2: Ordinær generalforsamling afholdes én gang årligt inden udgangen af 1. kvartal.  

Stk. 3: Hovedbestyrelsen indkalder til generalforsamling med mindst fire ugers varsel via forenin-
gens medlemssystem, foreningens hjemmeside samt gennem relevante sociale medier. Indkaldel-
sen skal indeholde tid og sted for generalforsamlingens afholdelse og foreløbig dagsorden, samt 
oplysning om, at forslag fra medlemmer skal være hovedbestyrelsen i hænde senest to uger før 
generalforsamlingen. Hovedbestyrelsen kan selv fremsætte forslag. Endelig dagsorden udsendes 
senest en uge før generalforsamlingen på samme måde som indkaldelsen, og den endelige dags-
orden skal indeholde oplysning om de forslag, som skal behandles, de valg, der skal foretages, og 
regnskab og andre bilag til dagsordenen skal medfølge. 

Stk. 4: Adgang til generalforsamlingen har alle medlemmer samt personer inviteret af hovedbesty-
relsen. Medlemmer under 15 år kan ved fuldmagt lade sig repræsentere af en forælder. Alle med-
lemmer kan, fra de er fyldt 15 år, selv udøve medlemsrettighederne, herunder stemme på gene-
ralforsamlingen. Stemmeretten for medlemmer under 15 år udøves af en forælder. Der kan kun 
stemmes ved personligt fremmøde. 

Stk. 5: En lovlig indkaldt generalforsamling er beslutningsdygtig uanset antallet af fremmødte.  

Stk. 6: Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der vælges af generalforsamlingen, og som ikke 
må være medlem af hovedbestyrelsen.  

Stk. 7: Beslutninger træffes ved almindeligt flertal. Til vedtægtsændringer og beslutning om opløs-
ning kræves dog kvalificeret flertal, jf. §§ 15 og 16. Ved personvalg er den valgt, der opnår flest 
stemmer. 

Stk. 8: Valgbar til hovedbestyrelsen er ethvert medlem, der er fyldt 15 år. Flertallet i hovedbesty-
relsen skal dog udgøres af personer, der er fyldt 18 år. 

Stk. 9: Dirigenten afgør spørgsmål om afstemninger. 

Stk. 10: Hovedbestyrelsen er ansvarlig for, at der tages referat over generalforsamlingens beslut-
ninger. Referatet godkendes og underskrives af dirigenten og offentliggøres senest syv dage efter 
generalforsamlingens afholdelse på foreningens hjemmeside. 

Stk. 11: Hovedbestyrelsen kan i særlige tilfælde beslutte at foreningens generalforsamling kan 
gennemføres online.  

§ 9 Dagsorden for ordinær generalforsamling 

Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal mindst omfatte følgende punkter:  
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1) Valg af dirigent 
2) Hovedbestyrelsens beretning  
3) Godkendelse af det reviderede årsregnskab for det forløbne år  
4) Fastsættelse af kontingent for afdelingernes aktiviteter 
5) Godkendelse af budget for det kommende år 
6) Behandling af indkomne forslag  
7) Valg til hovedbestyrelsen  

a) Valg af to hovedbestyrelsesmedlemmer 
b) Valg af en suppleant 

8) Valg til afdelingsbestyrelserne 
9) Valg af statsautoriseret revisor 
10) Uddeling af pokaler 
11) Eventuelt  

§ 10 Ekstraordinær generalforsamling 

Stk. 1: Ekstraordinær generalforsamling kan til enhver tid indkaldes af hovedbestyrelsen og skal 
indkaldes, når mindst 25 af foreningens stemmeberettigede medlemmer skriftligt over for hoved-
bestyrelsen fremsætter krav herom med angivelse af det emne, som kræves behandlet.  

Stk. 2: Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes senest fire uger efter, at kravet er modtaget. 
Indkaldelse skal ske med mindst to ugers varsel. Reglerne om indkaldelsesmåde og generalforsam-
lingens gennemførelse gælder i øvrigt på samme måde som for ordinær generalforsamling. 

§ 11 Hovedbestyrelsen 

Stk. 1: Hovedbestyrelsen er foreningens daglige ledelse, hvis ansvar det er at varetage foreningens 
fælles interesser, opgaver som går på tværs af afdelingerne samt sikre sammenhængskraft og vi-
dendeling i foreningen. Hovedbestyrelsen har desuden pligt til at orientere sig om økonomien i de 
enkelte afdelinger samt agere på væsentlige forhold. 

Stk. 2: Hovedbestyrelsen består af fire medlemmer valgt af generalforsamlingen, formændene for 
afdelingsbestyrelserne samt et medlem udpeget af bestyrelsen for Den Selvejende Institution 
Klubhuset i Sejs-Svejbæk. Medlemmerne valgt på generalforsamlingen vælges for to år ad gangen, 
idet der årligt vælges to medlemmer. Medlemmer af hovedbestyrelsen kan genvælges. 

Stk. 3: Hovedbestyrelsen konstituerer sig selv, idet formanden dog altid vælges blandt de fire med-
lemmer, som er valgt af generalforsamlingen. Hovedbestyrelsen foretager nødvendig fordeling af 
opgaverne. 

Stk. 4: Generalforsamlingen vælger for et år ad gangen en suppleant. Hvis formanden eller et af de 
bestyrelsesmedlemmer, som er valgt af generalforsamlingen, afgår i utide, indtræder suppleanten 
i hovedbestyrelsen. Hvis et hovedbestyrelsesmedlem, der er afdelingsformand, afgår i utide, kon-
stituerer den pågældende afdeling en ny afdelingsformand, der indtræder i hovedbestyrelsen. Hvis 
medlemmet, der er udpeget af bestyrelsen for Den Selvejende Institution Klubhuset, afgår i utide, 
udpeger bestyrelsen for Den Selvejende Institution Klubhuset en ny person til at indtræde i besty-
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relsen. Hvis en suppleant eller konstitueret afdelingsformand er indtrådt i hovedbestyrelsen, skal 
den pågældende bestyrelsespost besættes ved valg på den førstkommende ordinære generalfor-
samling. 

Stk. 5: Hovedbestyrelsen fastsætter en forretningsorden. Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, 
når mindst halvdelen af dens medlemmer er til stede. Afdelingsformændene kan på hovedbesty-
relsens møder lade sig repræsentere af en stedfortræder. Møder i hovedbestyrelsen er åbne for 
overværelse af alle foreningens medlemmer. Hovedbestyrelsen kan dog med simpelt flertal be-
slutte, at enkelte punkter skal behandles for lukkede døre. Der udarbejdes referat af hovedbesty-
relsens møder.  

Stk. 6: Hovedbestyrelsen kan nedsætte udvalg til varetagelse af løbende eller enkeltstående opga-
ver. 

Stk. 7: Hovedbestyrelsen udarbejder hvert år et budget for alle fælles indtægter og udgifter og 
beregner de nødvendige økonomiske bidrag fra afdelingerne. 
 

§ 12 Afdelingsbestyrelser og afdelingsudvalg 

Stk. 1: Foreningen er opdelt i afdelinger, som hver ledes af en afdelingsbestyrelse på 3-8 medlem-
mer, eller af et afdelingsudvalg på 3-8 medlemmer. Medlemmer af afdelingsbestyrelsen vælges af 
generalforsamlingen for en periode på 2 år, idet halvdelen af afdelingsbestyrelsens medlemmer 
årligt er på valg. Medlemmer af afdelingsbestyrelsen kan genvælges. Den enkelte afdelingsbesty-
relse konstituerer sig selv og vælger en afdelingsformand. 

Stk. 2: Afdelingsbestyrelsen varetager afdelingens interesser i overensstemmelse med foreningens 
vedtægter.  

Stk. 3: Møder i afdelingsbestyrelsen afholdes efter behov eller når krav herom fremsættes af to af 
afdelingsbestyrelsens medlemmer. Møder i afdelingsbestyrelsen indkaldes og ledes af formanden. 
Afdelingsbestyrelsen er beslutningsdygtig når mindst halvdelen af dens medlemmer er til stede. 
Beslutninger træffes ved simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens stemme afgørende. Der 
tages referat over afdelingsmødernes beslutninger. 

Stk. 4: Alle afdelinger afholder medlemsmøde for afdelingens medlemmer én gang årligt, senest to 
uger før foreningens generalforsamling. En afdelings medlemmer er stemmeberettigede og valg-
bare til afdelingsbestyrelsen efter de regler, der følger af § 8. Medlemsmøder indkaldes af afde-
lingsbestyrelsen med mindst en uges varsel via foreningens medlemssystem samt relevante socia-
le medier. Indkaldelsen skal indeholde tid og sted for medlemsmødets afholdelse samt dagsorden. 

Stk. 5: På medlemsmødet kan alene træffes beslutninger vedrørende den pågældende afdeling, og 
kun i det omfang beslutningerne ikke er i strid med foreningens vedtægter. Afdelingsbestyrelsen 
er ansvarlig for, at der tages referat over medlemsmødets beslutninger. 

Stk. 6: Dagsorden for medlemsmødet skal mindst omfatte følgende punkter: 

1) Valg af dirigent 
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2) Afdelingsbestyrelsens beretning  
3) Godkendelse af afdelingens årsregnskab for det forløbne år  
4) Godkendelse af budget for det kommende år 
5) Fastsættelse af kontingentniveau for det kommende år 
6) Valg til afdelingsbestyrelsen 
7) Behandling af indkomne forslag  
8) Eventuelt  

Punkterne 3-6 kræver endelig godkendelse af foreningens generalforsamling. 

§ 13 Regnskab og revision 

Stk. 1: Foreningens regnskabsår er kalenderåret.  

Stk. 2: Hovedbestyrelsen udarbejder foreningens årsregnskab. Regnskabet skal indeholde resul-
tatopgørelse over driften samt balance/status. Foreningens årsregnskab revideres og skal godken-
des af generalforsamlingen. 

Stk. 3: Årsregnskabet revideres af en statsautoriseret revisor, der vælges af generalforsamlingen 
for en periode på ét år. Revisor kan genvælges. Revisor skal hvert år inden tidsfristen for regnska-
bets offentliggørelse gennemgå det samlede årsregnskab og forsyne årsregnskabet med en påteg-
ning. Revisor har til enhver tid adgang til at påse bogføring og foreningens beholdninger. 

§ 14 Tegningsret og hæftelse 

Stk. 1: Foreningen tegnes af formanden eller næstformanden i forening med et andet medlem af 
hovedbestyrelsen. Hovedbestyrelsen kan foretage alle dispositioner, dog skal køb, salg og pant-
sætning af fast ejendom samt optagelse af lån overstigende 100.000 kr. godkendes af generalfor-
samlingen. 

Stk. 2: Der påhviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig hæftelse for de forpligtelser, der 
påhviler foreningen. Hovedbestyrelsesmedlemmer hæfter heller ikke for disse forpligtelser. 

§ 15 Vedtægtsændringer 

Stk. 1: Ændring af vedtægterne kan ske på enhver generalforsamling, når mindst to tredjedele af 
de afgivne stemmer er for forslaget.  

§ 16 Opløsning 

Stk. 1: Beslutning om foreningens opløsning kræver vedtagelse af to på hinanden følgende ekstra-
ordinære generalforsamlinger. Der skal mindst være seks uger mellem de to generalforsamlinger. 
Til vedtagelse af opløsning kræves, at mindst to tredjedele af de afgivne stemmer er for beslutnin-
gen på begge generalforsamlinger.  

Stk. 2: På den afsluttende generalforsamling skal træffes beslutning om, hvilke almennyttige for-
mål foreningens formue skal anvendes til. Ingen medlemmer kan få andel i formuen. 
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Stk. 3: Til at forestå opløsningen af foreningen vælger den afsluttende generalforsamling to perso-
ner til at gennemføre alle nødvendige dispositioner. 


